
Documento de Avaliação de Processo Seletivo 

Uberlândia, 27 de fevereiro de 2026 

 

 

 

Candidato: MARINA PRATA MELO 

Processo Seletivo: Bolsa de Treinamento Técnico (TT-IV) 

Resultados das Avaliações 

1. Etapa I – Entrevista (EN) 

Nota Obtida: 9,0 

Peso: 0,60 

Cálculo: EN = 9,0 * 0,60 = 5,4 

2. Etapa II – Análise de Currículo (AD) 

2.1 Pontuação Detalhada: 

Artigo em Congresso Nacional (2): 60 pontos 

Pontuação Total: 60 pontos 

2.2 Nota Convertida: * 

Nota Obtida: 10,0 

Peso: 0,40 

Cálculo: AD = 10,0 * 0,40 = 4,0 

*Nota Convertida (proporcional a 10,00): 

Conforme o item 7.8 do edital, a maior pontuação obtida entre os candidatos é atribuída a nota máxima de 10,00. As demais 

pontuações são proporcionalmente convertidas em uma escala de 0,00 a 10,00. Neste caso, como a pontuação total do candidato 

(60 pontos) corresponde à maior pontuação possível deste edital, a nota convertida é 10,0. 

3. Nota Final (NF) 

Fórmula: NF = (EN * 0,60) + (AD * 0,40) 

Cálculo: NF = 5,4 + 4,0 

 

Resultado Final 

A Nota Final do candidato é 9,4. 

 

Dessa forma, o candidato acima foi considerado APROVADO no processo seletivo referente a 

bolsa TT -IV. 
 

 

Eng. Maria Eduarda Guedes Coutinho Prof. Dr. Antonio Carlos dos Santos 


